70
+0R

Reverberando Grandes Historias

r

Colegio Morelos de Cuernavaca

ACUERDOS DE CONVIVENCIA
SECCION INICIAL-MATERNAL

El presente documento normativo tiene como propdsito establecer los principios,
derechos, responsabilidades y procedimientos que deberan observar tanto
educadores, estudiantes, padres de familia y/o tutores que conforman nuestra
Comunidad Educativa para favorecer un ambiente escolar seguro, respetuoso,
inclusivo, pacifico y libre de violencia; en el que se tenga como base la disciplina, la
sana convivencia, el respeto irrestricto a la dignidad humana, los derechos de las
nifas, nifos y adolescentes, el interés superior a la nifiez, la igualdad, la no
discriminacién, la perspectiva de género y la cultura de paz; a través de una amplia
participacidn y compromiso de nuestra comunidad.

Los puntos del presente acuerdo estan elaborados de conformidad con la legislacion
vigente estatal, los instrumentos en materia de derechos humanos, asi como los
ordenamientos de convivencia y prevencion de la violencia; por lo que deben,
observarse, cumplirse de manera obligatoria por cada uno de los miembros de
nuestra comunidad escolar, desde el momento en que se inscriban al Colegio.

CAPITULO I: DERECHOS Y CORRESPONSABILIDADES DE ESTUDIANTES.

I.  Nuestros estudiantes recibiran educacion de calidad con docentes capacitados
y profesionales, quienes impartiran clases puntuales, planeadas y de calidad;
basandose en los planes de estudio oficiales, con apego al calendario oficial
establecido por el Instituto de Educacién Basica del Estado de Morelos (IEBEM)
y la Secretaria de Educacion, incluyendo las suspensiones autorizadas.

. Recibir los recursos materiales y apoyos necesarios e indispensables para su
educacion, asi como estar informados en participar activa y propositivamente
en su educacion.

lll. Hacer uso de los bienes y servicios (materiales educativos y de las
instalaciones) de la institucién en el horario establecido con la supervisién
asignados, para efectos de la mejora en el logro de los aprendizajes previstos.

IV. El Colegio garantiza que las instalaciones y el mobiliario se conserven en
excelentes condiciones para el desarrollo de las actividades escolares.
(CUIDADO DEL ENTORNO)

V.  Tendran derecho a ser escuchados por los docentes y autoridades del Colegio
en sus peticiones, sugerencias, proyectos y aclaraciones, siempre y cuando, los
presenten con el debido respeto y los medios o canales de comunicacion
adecuados.

VI.  Obtener de sus docentes la orientacion necesaria para resolver dudas y/o
problemas académicos.
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Recibir el mismo trato y oportunidades, y tener acceso a todas las actividades
escolares en igualdad de condiciones.

El Departamento de Psicopedagogia y de Acompanamiento Socioemocional
COLMOR tiene como propdsito promover, apoyar € intervenir en el desarrollo
socioemocional y la salud mental de los estudiantes. Siendo sus funciones, la
deteccion, contencién, orientacion, canalizacion y seguimiento de situaciones
que impacten en la salud socioemocional.

No ser sujeto de discriminacion alguna ni exclusion por razén de su origen
étnico, nacional o social, idioma o lengua, edad, género, religion, opiniones,
cultura, condicidn socioecondmica, necesidades educativas especiales
asociadas a cualquier condiciéon o estado de salud. (INCLUSION Y NO
DISCRIMINACION)

Reunirse con sus compafieros con fines académicos, civico, deportivos,
culturales, sociales, o cualquier otro fin que promueva la sana convivencia
dentro de las instalaciones del Colegio. Nuestros docentes en ningun
momento solicitaran la elaboraciéon de trabajos yl/o tareas fuera de
nuestras instalaciones.

Ser escuchado antes de la aplicacion de alguna medida disciplinaria.
(RESPETO Y BUEN TRATO)

Recibir atencidn preventiva y orientaciéon meédica cuando el caso lo requiera.

A la confidencialidad y privacidad de sus datos personales por parte del Colegio
en el manejo de su expediente escolar, conforme al Aviso de Privacidad
publicado en las redes institucionales y de manera impresa. (RESPETO A LA
PRIVACIDAD)

Ser respetado, no ser difamado, ni recibir insultos, ya sea verbalmente, por
escrito, a través de medios electronicos o cualquier otro medio de expresion.
(CONVIVENCIA PACIFICA)

Recibir proteccion y el cuidado necesario para salvaguardar su integridad fisica,
psicolégica y social basada en el respeto a su dignidad. (SEGURIDAD
ESCOLAR)

Disfrutar de los espacios deportivos con los que cuenta el Colegio, en igualdad
y sin distincion de género, participando en las actividades recreativas,
deportivas y socioculturales, conforme a su edad y madurez.
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XVIl.  Disfrutar libremente de su lengua, cultura, usos y costumbres, practicas
culturales, creencias religiosas y todos los elementos que constituyan su
identidad cultural. INCLUSION Y NO DISCRIMINACION)

XVIl.  Informar o denunciar de manera inmediata ante las autoridades escolares, si el
alumno/alumna ha sido objeto de faltas de respeto, discriminacion, acoso,
malos tratos, violencia, adicciones, sectarismo, y a ser atendido.

XIX.  Obtener, al inicio del ciclo escolar o al momento de la admisién por familia, una
copia por escrito del Acuerdo de Convivencia Escolar, Reglamento
Administrativo y los documentos basicos institucionales de la seccién.

CAPITULO Il. SON COMPROMISOS DE PADRES, MADRES DE FAMILIA Y/O
TUTORES.

l. Los padres, madres y/o tutores se comprometen a que sus hijos/hijas asistan de
manera regular y puntual a clases, considerando que deben cumplir con el 80
por ciento de asistencias como minimo.

I. Las Familias COLMOR se comprometen a asistir de manera puntual a las
reuniones que se les convoquen, las cuales tienen como propédsito la
consolidacion de las alianzas Colegio—Familias para el desarrollo de nuestros
estudiantes. (ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD)

Il. Los padres de familia y/o tutores se comprometen a presentar y recoger a sus
hijos e hijas en los horarios de entrada y salida correspondientes a la seccion
Ccomo se enuncia a continuacion:

ENTRADA INICIO DE CLASES SALIDA

08:45 horas 09:00 horas 13:50 horas

En el caso del horario de entrada, la tolerancia es sélo de 5 minutos,
siendo retardo en el minuto 6. En caso de reincidencia, se citara a la
familia para conocer el motivo de las omisiones con firma de acuerdos.

En el caso del horario de salida, después de las 14:30 horas todos los
estudiantes son remitidos a Estancia Segura Peques, cubriendo el costo
correspondiente. (RESPONSABILIDAD)

V. En caso de inasistencia por enfermedad o alguna eventualidad, los padres,
madres y/o tutores, deberan comunicarlo de inmediato al Colegio, presentando
el Justificante Médico Oficial y solicitar las actividades, trabajos, proyectos,
evaluaciones y/o tareas programadas durante su ausencia, para que el
alumno/alumna no tenga rezago académico.
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En caso de que los estudiantes presenten alguna enfermedad posiblemente
infecto-contagiosa, los padres, madres y/o tutores deberédn informarlo a la
Direcciéon Técnica o Area de Control Escolar de la seccién de inmediato al
Colegio; a fin tomar las medidas necesarias y aplicar los protocolos
correspondientes por el bien comun. (CUIDADO Y SALUD)

En caso de los bebés de la Seccion Maternal hayan estado ausentes por
motivos de salud, al momento de reincorporarse a la escuela, los padres de
familia y/o tutores deberan presentar el formato correspondiente con su
receta médica, como requisito para su regreso a clases.

Es responsabilidad de las familias y/o tutores solicitar y comunicar con la
Direccion Técnica o Area de Control Escolar que el alumno/alumna se retire del
Colegio en el horario escolar; ya que el Colegio no tiene responsabilidad alguna
de las clases que el alumno/alumno pierda por esa situacion. Todo estudiante
que salga antes del horario establecido, -en caso de no presentar algun
justificante,- los trabajos, actividades, proyectos, evaluaciones y/o tareas
programadas no seran validados y mantendrd su respectiva falta.
(RESPONSABILIDAD)

Es responsabilidad de las familias, asistir puntualmente a las asambleas, juntas
escolares, eventos civicos, certificaciones, talleres para familias, clases
abiertas, graduaciones, ceremonias especiales y/o entregas de calificaciones de
forma obligatoria. Asimismo cualquier otro evento o actividad que sea
convocada por la Direccion General del Colegio, o Direccion de la seccién con
previo aviso. (ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD)

Tratar con respeto, amabilidad y educacion a docentes, directivos,
administrativos y personal de mantenimiento, vigilancia y limpieza del Colegio.
(CONVIVENCIA PACIFICA)

Utilizar los canales institucionales oficiales de comunicacién y evitar cualquier
tipo de rumores, denostaciones o criticas destructivas dentro de la Comunidad
Escolar y/o en redes sociales. (RESPETO Y BUEN TRATO)

Vigilar que sus hijos asistan aseados, con buena presentacién personal, con el
uniforme, materiales y utiles requeridos, y en su caso, con la ropa autorizada
por el Colegio, sin accesorios que puedan representar algun riesgo para su
seguridad, con pafal limpio; durante eventos especiales o actitvidades
especificas.

Revisar que sus hijos cumplan con las tareas y los materiales necesarios que
se requieren a diario. (PARTICIPACION)
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Evitar que los estudiantes acudan con aparatos electrénicos como teléfonos
celulares y/o relojes inteligentes, conforme a lo establecido en los lineamientos
para regular el uso de teléfonos celulares y dispositivos electronicos, para
generar entornos digitales educativos seguros en Instituciones de Educacién
Basica en el Estado de Morelos, publicado en el Periddico Tierra y Libertad el
11 de marzo de 2026. (USO RESPONSABLE DE DISPOSITIVOS Y
TECNOLOGIA).

Fomentar y ser buen ejemplo de habitos y principios desde casa con los
valores, respeto, disciplina y la no violencia; para evitar cualquier
conducta de acoso escolar. (CONVIVENCIA PACIFICA)

Cuidar los bienes muebles, instalaciones y espacios fisicos del Colegio durante
las visitas a los eventos. (CUIDADO DE LAS INSTALACIONES)

Respetar las restricciones de acceso, las medidas de seguridad y de Proteccion
Civil dentro de las instalaciones del Colegio. (SEGURIDAD ESCOLAR)

Revisar diariamente las mochilas de sus hijos para evitar que ingresen al
Colegio con materiales u objetos que sean considerados de riesgo o
prohibidos dentro de la institucion, y participar en los protocolos que se
implementen en coordinaciéon con las autoridades tendientes a garantizar
la seguridad de la poblaciéon estudiantil; siempre con apego al respeto a
los derechos humanos y el interés superior del nifio.

El o la estudiante una vez sean entregados a su padre, madre o tutor,
solicitamos a las familias retirarse de las instalaciones de manera oportuna.
Solicitamos evitar conversaciones prolongadas con las maestras o
docentes durante el horario de salida, ya que continuan a cargo y bajo la
supervision de los estudiantes que aun permanecen en el plantel.

Asimismo, una vez que el alumno haya sido entregado a su familia, no debera
permanecer en las instalaciones para jugar o esperar mientras los adultos
conversan. Esta medida tiene como finalidad prevenir accidentes y garantizar
la seguridad de toda la comunidad.

A partir del momento en que el alumno es entregado a su padre, madre o tutor,
la supervisiéon y responsabilidad del nifio o nifia corresponde a la familia.
Por ello, agradecemos su apoyo para realizar el retiro de manera agil,
respetando los espacios y tiempos destinados a la salida.

Estas medidas buscan prevenir accidentes y favorecer un proceso de salida
ordenado, seguro y responsable para todos.
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Es obligacién de los padres de familia o tutores apoyar en las decisiones que el
Colegio tome en beneficio y para el desarrollo académico y personal de los
estudiantes. (RESOLUCION DE SITUACIONES DE CONFLICTO).

Es obligacion también de los padres de familia o tutores respetar las
instrucciones de transito que el Colegio solicita, para lograr un mejor y
mas armonioso transito escolar: formarse en la fila de espera respetando
la formacioén, entrando y saliendo de forma rapida.

Asimismo, es obligacion del padre, madre o tutor, entregar copia de su
Identificacién Oficial (INE) vigente, asi como el nombre y los datos de las
personas autorizadas para recogerlos; también copia del comprobante de
domicilio e informar oportunamente de cualquier cambio de domicilio, con la
actualizacion de sus datos personales: direccion, numero telefénico, correos
electrénicos y los contactos de emergencia.

Para tener derecho a formar parte de la Familia Educativa COLMOR es
obligacion de los padres de familia o tutores pagar el costo completo de la
inscripcién anual con el seguro estudiantil, estableciendo previamente por lo
menos un dia antes del inicio del ciclo escolar; si por alguna razén el padre o
madre de familia cancela la inscripcion del alumno/alumna.

Cabe mencionar que la cuota de la inscripcion no es reembolsable ya iniciado
el ciclo escolar o el primer dia de clases; de igual forma, el costo de la
inscripcion no es transferible para ningun otro concepto ni persona.

El costo de inscripcién no es reembolsable en caso de que la familia incurra en
faltas al Marco Local de Convivencia Escolar y/o Indisciplina, tendra como
medida, el ser dado de baja de la institucion o bien por alguna otra causa no
imputable al Colegio, el costo correspondiente al pago de computo y gastos
escolares se pagara cuando menos 1 dia antes de iniciar el ciclo escolar: se
realizaran los pagos mensuales dentro de las fechas limites que marca el
Reglamento Administrativo Institucional en el calendario mensual, de no ser
asi, se cobraran recargos del 7 por ciento mensual y sin excepcion, el Colegio
estara en condiciones de suspender el derecho de los estudiantes a presentar
sus examenes después de 3 meses seguidos de falta de colegiatura.

Por ende, se procedera a dar de baja administrativa al alumno con base en el
articulo séptimo del acuerdo de fecha 10/03/1992 publicado por la SEP. El
horario de oficina es de 7:00 a 14:30 horas.

Art. 7. El acuerdo del 10 de marzo de 1992, establece que el impago de tres
o mas colegiaturas libera a la escuela privada de la obligacién de seguir
dando el servicio.
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PRESENTACION E HIGIENE PERSONAL

1. Los estudiantes deberan portar diariamente el uniforme que les
corresponde de acuerdo a las actividades escolares, el cual debera
mantenerse en buen estado. No esta permitido mezclar uniformes.

SECCION INICIAL-MATERNAL

Uniforme

‘ Nifas

‘ Nifios ‘

Diario

Portar suéter, playera tipo polo del
Colegio y jumper.

El uniforme debera
complementarse con calcetas altas
blancas lisas y zapato negro
escolar. No estan permitidos los
zapatos tipo flats ni las botas. Los
accesorios deberan ser discretos.
Para el cabello se podran utilizar
monos en azul rey, blanco o
combinacién azul rey/blanco.

Portar suéter y playera tipo polo
del Colegio, pantaléon gris y
calcetines grises o blancos.

El calzado debera ser zapato
negro escolar.

No estan permitidos los
mocasines ni los tenis negros
como parte del uniforme de
diario.

Educacion Fisica (Unisex)

Chamarra deportiva, playera de

short y tenis blancos. Si los tenis tienen algun detalle de color, este
debera ser discreto. Por motivos de salud y seguridad, no estan
permitidos los tenis tipo Converse y/o Vans.

deportes del Colegio, pants o

PARTICIPACION SOCIAL
Participacién en eventos escolares

LOS ALUMNOS DEBERAN PARTICIPAR EN LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR
EL COLEGIO, LOS ESTUDIANTES BECADOS COLMOR DEBEN ASUMIR EL

COMPROMISO

EVENTOS QUE SE REQUIERAN.

EVALUACIONES

INSTITUCIONAL DE PROMOCION Y ASISTENCIA A LOS

Las evaluaciones en la Seccion Inicial son formativas y cualitativas y se entregan de
manera trimestral. Al final del ciclo, las Familias COLMOR obtendran su reporte de

evaluacion final.

ASUNTOS GENERALES

INTERVENCION DEL COMITE DE ORIENTACION ESCOLAR.

1. La conformacién de los grupos se determina por el Consejo Técnico Escolar
(CTE), formado por el Area de Psicopedagogia y de Acompafiamiento
Socioemocional, por Docentes conforme a la Tabla de Edades Oficial de
Educacion inicial, y Directivos de Seccién del Colegio; y es responsabilidad del
mismo Consejo, velar por el sano desarrollo de los estudiantes a nivel académico
y social, por lo que no se haran cambios una vez iniciado el ciclo escolar.
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2. Las instancias a las que puede recurrir un Padre; Madre de Familia o Tutor, en
caso de tener un desacuerdo o algun asunto particular que resolver son los
siguientes, (Los docentes podran estar acompanados de un testigo auxiliar).

Docente de Grupo-Atencioén Inicial. Es la primera autoridad a la que el la
familia debe acudir, escuchar la situacién e intentar resolverla directamente.
Si el titular no atiende la situacion o el problema persiste, interviene entonces
la Directora Técnica para analizar el caso y procurar una pronta solucion.

Direccion Técnica-Revision y Determinacion. La Direccion Técnica de la
seccion revisa el caso, los antecedentes y las actuaciones realizadas vy
determina las medidas que correspondan, o da el visto bueno a la Direccion
General.

Direccion General-Resolucion Definitiva. Es la ultima instancia interna,
que revisa, da seguimiento del asunto y emite la resolucion final conforme al
Reglamento, Acuerdos y/o Protocolo con las disposiciones aplicables.

3. En el caso ser los padres, madres y/o tutores, que requieran la atenciéon a una
problematica de su hijo/hija, deberan seguir los siguientes puntos:

» Solicitar Cita de Audiencia con la Directora Técnica (esperar fecha y
hora de la cita y llegar 10 minutos antes).

* Conducirse con absoluto respeto hacia la Directora Técnica o Autoridad
respectiva, sin ofensas o amenazas; de lo contrario, se cancelara de
forma inmediata la atencion y se levantara el Acta Correspondiente.

* En caso de no encontrar una solucién del asunto, se requerira segun
sea el caso, de la presentacion de un escrito formal y firmado, con la
descripcién puntual de los hechos.

* Una vez sellado de recibido el documento, se tendran de 1 a 5 dias
habiles de plazo para realizar una reunién con el Comité de Orientacion
Escolar para efecto de iniciar el procedimiento de investigacion,
seguimiento, mediacién y resolucion del caso.

* Las resoluciones del Comité de Orientacion Escolar son inapelables y
deberan acatarse por las partes involucradas en el conflicto.

* En las reuniones del Comité de Orientacion Escolar podran citarse
autoridades educativas, del DIF, IEBEM, Fiscalia del Estado (FENA),
Comision de Derechos Humanos, etc.; y dichas reuniones seran
grabadas como evidencia y se entregaran las actas levantadas de las
conclusiones y acuerdos.
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* Queda prohibido a cualquier persona que no sea estudiante o docente
del Colegio ingresar a las instalaciones, a excepcion del area de
Direccién durante el horario escolar.

4. El Colegio no se hace responsable de la pérdida de material escolar, deportivo,
uniformes, o utiles, asi como también objetos de valor de la que los familias ingresen a
las instalaciones como joyeria, electronicos, aparatos de localizacion, telefonia,
computadoras, etcétera; por lo que el cuidado y custodia son responsabilidades
exclusivamente de las familias.

ANEXO DE DISPOSICIONES Y COMPROMISOS COMO FAMILIA COLMOR

Las Familias COLMOR de la Seccién Inicial-Maternal, deberan entrar con sus hijos
hasta el salon para poder realizar el filtro de entrada. Mismo filtro que sera durante la
hora de salida, para poder realizar la entrega adecuada de sus hijos o hijas.

1. Higiene Personal desde Casa

Los nifios(as) deberan presentarse diariamente al colegio:

* Bafiados y con adecuada higiene corporal.

* Con cabello limpio y peinado.

* Con unas cortas, limpias y sin esmalte.

* Con dientes y boca aseados.

* Con ropa y uniforme limpios y en buen estado.

* Con zapatos limpios y adecuados para las actividades escolares.

* Con panal limpio, en caso de requerirlo.

* Sin accesorios que puedan representar un riesgo para su seguridad.

2. Higiene de Manos

Se promovera el lavado correcto de manos:

* Antes y después de consumir alimentos.

* Después de ir al bafio.

* Después de jugar en espacios exteriores 0 manipular materiales que puedan ensuciar
las manos.

* Después de sonarse la nariz, toser o estornudar.

* Cuando las manos se encuentren visiblemente sucias.

El Personal Educativo COLMOR acompanara y orientara a los nifios(as) con base en
su nivel de autonomia.

3. Higiene Bucal

Se fomentara el cuidado de los dientes y la adquisicion de habitos adecuados de
higiene bucal. Cuando el Colegio contemple actividades de higiene bucal, se realizaran
bajo supervisién del Personal Técnico Responsable y conforme a las medidas
sanitarias establecidas por la institucion.

4. Control de Esfinteres y Cambio de Panal

En los nifios(as) que aun utilizan pafal:

*Las familias deberan proporcionar pafales suficientes y materiales de higiene
necesarios a los Docentes Titulares de Grupo.
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* Deberan enviar diariamente ropa de cambio limpia y completa.
* Los cambios de pafial se realizaran respetando en todo momento la dignidad,
privacidad y bienestar del nifio(a).

* El Personal COLMOR debera realizar el procedimiento con las medidas de higiene y
proteccién establecidas por la institucion. En el proceso de control de esfinteres,
escuela y familia deberan mantener comunicacién para favorecer una transicién
respetuosa, gradual y acorde con el desarrollo de cada nifio(a).

5. Ropa y Pertenencias

Cada alumno(a) debera contar con:

*Dos cambios de ropa completos, limpios y marcados con su nombre que
permaneceran en el salon de clases, guardados en el area asignada para cada
alumno(a).

*Dos cambios de ropa completos en su mochila.

*Los articulos de higiene solicitados por la institucién.

*Las pertenencias personales deberan estar debidamente identificadas por parte
de las Familias COLMOR, para evitar pérdidas o intercambios.

6. Higiene durante la Alimentacién

Los recipientes, utensilios y alimentos enviados desde casa deberan cumplir con las
medidas de higiene establecidas por el Colegio, conforme a los criterios de edad y
salud propuestos por los documentos oficiales de esta seccion.

En caso de solicitar alimentos del Area de Cafeteria COLMOR, Unicamente podran
pedir el menu establecido para la Seccion Inicial, que sera del conocimiento de las
Familias por parte de la Cafeteria, que estara difundiendo el menu, durante los horarios
de entrada diariamente.

No se permitira compartir cubiertos o utensilios personales entre los alumnos(as).

7. Responsabilidad de las Familias

Las Familias COLMOR se comprometen a:

* Mantener actualizados los datos de contacto y/o cualquier situacion extraordinaria de
salud o de riesgo familiar que se presente.

* Revisar diariamente las pertenencias y ropa de cambio de su hijo(a).

* Trabajar conjuntamente con el Colegio en la adquisicion de habitos de autonomia e
higiene.

10. Formacion de Habitos y Autonomia

La higiene personal sera trabajada como parte de la formacion integral de los
nifos(as). El propdsito no sera unicamente mantenerlos limpios, sino ayudarlos
progresivamente a: Reconocer sus necesidades, cuidar su cuerpo, adquirir habitos
saludables, desarrollar autonomia y comprender que el cuidado personal también
contribuye al bienestar de los demas.
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Disposicion Final

El presente acuerdo debera ser conocido y respetado por las Familias COLMOR con
el Personal Técnico de Educacidn Inicial. Cualquier situacion no contemplada sera
valorada por la Direccion Técnica de Educacion Inicial y atendida conforme a las
disposiciones isntitucionales y normativas aplicables por la Supervisién Escolar Z02 y
el IEBEM.

Cualquier punto no previsto en el presente Acuerdo de Convivencia Escolar, sera
resuelto en consenso en su momento, por el Consejo Directivo, y se dara
solucion a través de la Direcciéon General.

Acuerdo de Convivencia Escolar
Familias COLMOR
SECCION INICIAL-MATERNAL
Colegio Morelos de Cuernavaca
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